Kennisdelingssessie
ZiJ-instroom en
Samen Opleiden
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De rol van het regionale
onderwijsloket bij zij-instroom

Professionaliseren




SchoolpleinNoord
hét platform & netwerk in onderwijs
AGENDA

1. Introductie SchoolpleinNoord

2. Een op maat zij-instroomtraject

3. In gesprek



RAP PO & V(S)O-MBO

* Regionale Aanpak Personeelstekort
« Communiceren

» Bestendigen

-

SchoolpleinNoord

hét platform & netwerk in onderwijs



_ SchoolpleinNoord
Samen arbeidsmarktvraagstukken aanpakken hét platform & netwerk in onderwijs

* Informatie geven

* Instroom verhogen

« Kennis delen

» Professionals behouden

* Professionals ontwikkelen



Loopbaan en mobiliteit

Rijanne de Boer




simulin

connectie werkt

®

Oriéntatie @ @ Informatieavond 8 juni
mei- juni 2021 @ Solliciteren vacature 26 mei- 18 juni
©0 Sollicitatiegesprekken ronde 1 22 juni

Vem'ljsji';;tzlﬁronde 2 — ® @ Gesprek, pitch, portfolio, feedback

et @ Voordragen kandidaten voor stage
Voorbereiding st | R
oor e.:ri 20'2‘135 age 000 # Voorlichtingsbijeenkomst
! ® Start competentieprofiel
@ O Afstemming stageplek & begeleiding

Stage @@ Langdurige stage (2 dagen in de week)
september-oktober- november 2021 ® @ Intenvisiebijeenkomst
@ Voorbereiding Wiscattoets
@ Vullen portfolio
@0 ® @ Stagebezoek & beoordeling

@@ Voorbereiding op het assessment
@ @ Inleveren portfolio

© @@ Geschiktheidsonderzoek op school
@@ Wiscattoets
@ ® Matchinggesprekken

Nieuwe baan — @ ® Arbeidsvoorwaarden-gesprek
februari 2022 @ ® Startin februari 2022
©® Start ooleiding februari 2022

LEGENDA:
@  schoolbestuur
@ -Kendidaat
@ -Simulinc
. -Hogeschool

Geschiktheidsanderzoek
december- januari
2021/2022

Zij-instroomtraject schooljaar 2021-2022



In gesprek

a. Aanbevelingen Rijanne de Boer
o Voorwaarden voor succes

o Aanbeveling /Dé tip

b. Aanbevelingen onderzoek

c. Wat geven we het Platform Samen Opleiden &
Professionaliseren en de PO-Raad, VO-raad en MBO Raad
mee?




