Kennisdelingssessie
ZiJ-instroom en
Samen Opleiden

{‘, “ .'G,.
o Ly '
l:’p‘ . LR
. o
& s
‘e 5 A
D';' . ’,i\
16 december 2021 [T — [ . Po RAAD
leid
il i L] ]




Onderzoek Zij-
iInstroom PO, VO,
MBO

Bjarn Dekker, Regioplan
Naomi Waijers, Cinop-ECBO




Onderwerpen

* Werkwijze

e ZiB in cijfers (po, vo, mbo)

* Relevante bevindingen vo

* Relevante bevindingen mbo
* Vragen



Opdrachtgever: ministerie van OCW

Doel: evaluatie subsidie Zij-instroom in Beroep (ZiB), vergelijken met
andere routes en verkennen van mogelijkheden voor meer integratie.

Looptijd: eind 2020 t/m begin 2021

deskresearch m Focusgroepen

Deskresearch: DUO-aanvraaggegevens, HBO-monitor, Loopbaanmonitor

Interviewrondes met 125 mensen: 28 beleid/experts, 36 zij-instromers, 32
besturen/instellingen, 29 opleidingen

Focusgroepen: per sector gesprek over de belangrijkste uitkomsten
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Mogelijkheid om werken en leren te combineren

Belang subsidie ZiB

Tevredenheid zij-instromers (monitoronderzoek en vgl. po)

Ruimte voor verbetering...



Zij-instromer

School

Opleiding

Regelgeving
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Focus op individuele leerbehoefte

Samenwerkingsverband samen opleiden

Sparren met ‘peers’

Leren en werken tegelijk
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Bjern Dekker: bjorn.dekker@regioplan.nl
Naomi Waijers: nwaijers@cinop.nl

Link naar het onderzoeksrapport: https://www.regioplan.nl/wp-content/uploads/2021/07/20069-Eindrapport-
Zij-instroom-po-vo-mbo-Regioplan-18mei21-1.pdf
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